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ΑΠΟΦΑΣΗ ΔΗΜΑΡΧΟΥ αριθμ. 368/2024

Τροποποίηση  της  αριθμ.  51/2024   απόφασης  (ΑΔΑ:  ΡΙ9ΔΩ9Ζ-7ΣΤ)   «Τοποθέτηση  και  καθορισμός

αρμοδιοτήτων  προσωπικού στο Δήμο Δωρίδος  σύμφωνα με τον ισχύοντα Ο.Ε.Υ. (ΦΕΚ4166/Β’/28-6-2023)

όπως τροποποιήθηκε - συμπληρώθηκε με τις υπ’αριθμ.2001/6-3-2024 και 5555/25-06-2024 (ΑΔΑ:ΡΤ12Ω9Ζ-

ΘΗ4) αποφάσεις Δημάρχου».

O Δήμαρχος Δωρίδος

Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58  “Αρμοδιότητες του Δημάρχου”  του Ν.3582/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α/07-06-2010)

“Νέα  Αρχιτεκτονική  της  Αυτοδιοίκησης  και  της  Αποκεντρωμένης  Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης”,

όπως έχει τροποποιηθεί.

2. Τις  διατάξεις  του  άρθρου  72  του  Ν.3584/2007  ”  (ΦΕΚ  143/Α’/28.06.2007),  “περί  τοποθετήσεως  –

μετακινήσεως  τακτικού  προσωπικού”,  η  οποία  γίνεται  με  απόφαση  του  αρμοδίου  προς  διορισμό

οργάνου.

3. Τη  Διαπιστωτική  Πράξη  του  Δημάρχου  Δωρίδος,  υπ’ αριθμ.  6826/30-6-2016  για  την   κατάταξη  του

προσωπικού στο Δήμο Δωρίδος  (ΑΔΑ:4ΘΘΩ9Ζ-ΘΗ6) βάσει των διατάξεων του νόμου 4369/2016.

4. Τον  Νέο  Οργανισμό  Εσωτερικής  Υπηρεσίας  του  Δήμου  Δωρίδος  (ΦΕΚ  4166/Β’/28-6-2023  που

τροποποιεί τον Ο.Ε.Υ (ΦΕΚ 2552/Β/16-6-2021).

5. Την υπ’ αριθμ. 813/6862/3-8-2023 (ΑΔΑ ΨΔΥΚΩ9Ζ-Δ54) απόφαση του Δημάρχου για την τοποθέτηση

Αναπληρωτών Προϊσταμένων σε Διευθύνσεις και Τμήματα  του Δήμου Δωρίδος.

6. Την  ανάγκη  τοποθέτησης  υπαλλήλων  στις  νέες  Διευθύνσεις  και  Τμήματα  του  Δήμου  Δωρίδος  που

προέκυψαν  μετά  την τροποποίηση  του  Ο.Ε.Υ.  (ΦΕΚ  2552/Β/16-6-2021)  με  το  νέο  Ο.Ε.Υ.

(ΦΕΚ4166/Β’/28-6-2023), για την εύρυθμη λειτουργία των υπηρεσιών του Δήμου Δωρίδος.

7. Την αριθμ. 51/702/20-1-2024 (ΑΔΑ: ΡΙ9ΔΩ9Ζ-7ΣΤ) απόφασή μας με θέμα «Τοποθέτηση και καθορισμός

αρμοδιοτήτων  προσωπικού  στο  Δήμο  Δωρίδος  σύμφωνα  με  τον  ισχύοντα  Ο.Ε.Υ»,  η  οποία
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τροποποιήθηκε  με  την  υπ’αριθμ.2001/6-3-2024  (ΑΔΑ:  63Ε7Ω9Ζ-Θ1Γ)  και  με  την  5555/25-06-2024

(ΑΔΑ:ΡΤ12Ω9Ζ-ΘΗ4) απόφαση Δημάρχου.

8. Την ανάγκη εύρυθμης λειτουργίας των υπηρεσιών του Δήμου. 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ

Τροποποιούμε την αριθμ.51/2024 απόφασή μας ως προς  την τοποθέτηση υπαλλήλων  (ΑΔΑ: ΡΙ9ΔΩ9Ζ-7ΣΤ) 

(η οποία έχει ήδη τροποποιηθεί με τις υπ’αριθμ.2001/6-3-2024 (ΑΔΑ: 63Ε7Ω9Ζ-Θ1Γ) και 5555/25-06-2024 

(ΑΔΑ:ΡΤ12Ω9Ζ-ΘΗ4) αποφάσεις Δημάρχου), στα παρακάτω τμήματα ως εξής:

  ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΥΠΑΓΟΜΕΝΕΣ ΣΤΟ ΔΗΜΑΡΧΟ  

10.  ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ  ΤΜΗΜΑ  ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ,  ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ  ΚΑΙ  ΑΞΙΟΠΟΙΗΣΗΣ  ΕΘΝΙΚΩΝ  ΚΑΙ

ΕΥΡΩΠΑΙΚΩΝ ΠΟΡΩΝ

 Χασούρας Ξενοφών, κλάδου ΤΕ Διοικητικού- Λογιστικού με βαθμό Α (αναπληρωτής προϊστάμενος ).

    ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ  ΣΕ  ΕΠΙΠΕΔΟ  ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ

2. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ

  Λάμπος Παναγιώτης, κλάδου ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού με βαθμό Α  (αναπληρωτής προϊστάμενος

Δ/νσης). 

2.2. Τμήμα Διπλογραφικού.

  Λάμπος Παναγιώτης, κλάδου ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού με βαθμό Α

Κατά  τα  λοιπά   ισχύει  η  υπ’  αριθμ.  51/702/20-1-2024  (ΑΔΑ:  ΡΙ9ΔΩ9Ζ-7ΣΤ) απόφασή  μας με  θέμα

«Ττοποθέτηση και καθορισμός αρμοδιοτήτων προσωπικού στο Δήμο Δωρίδος σύμφωνα με τον ισχύοντα

Ο.Ε.Υ» (όπως έχει ήδη τροποποιηθεί και με τις υπ’αριθμ.2001/6-3-2024 (ΑΔΑ: 63Ε7Ω9Ζ-Θ1Γ) και 5555/25-

06-2024 (ΑΔΑ:ΡΤ12Ω9Ζ-ΘΗ4) αποφάσεις δημάρχου).

Ο Δήμαρχος  Δωρίδος

Δημήτριος Γιαννόπουλος

ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ:

1) Ενδιαφερόμενους  υπαλλήλους.

2)Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού

 και Αμοιβών Εργαζομένων. 

3)Γραφείο Δημάρχου
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